
Perspektywy kszta∏cenia ustawicznego
i specjalizacyjnego lekarzy weterynarii
w Niemczech i innych krajach Europy*

Hans G. Liebich
z Wydzia∏u Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu w Monachium

Kongres Pro Animali et Homine, w którym licznie biorà udzia∏ lekarze weterynarii oraz
studenci, s∏u˝y od lat poszerzaniu wiedzy zawodowej w naszym Êrodowisku. Wszyscy 
jego uczestnicy nie majà wàtpliwoÊci co do koniecznoÊci kszta∏cenia ustawicznego
i specjalizacyjnego po ukoƒczeniu studiów wy˝szych. Wydaje si´, ˝e kszta∏cenie
podyplomowe, ze wzgl´du na mnogoÊç gatunków zwierzàt i szeroki zakres dzia∏alnoÊci
lekarzy weterynarii, ma nawet wi´ksze znaczenie ni˝ w medycynie cz∏owieka. W ostatnich
latach w wielu krajach powsta∏y inicjatywy wprowadzenia lub udoskonalenia systemów
kszta∏cenia podyplomowego.

W j´zyku codziennym poj´cia kszta∏cenie ustawiczne i specjalizacyjne sà u˝ywane
zamiennie i cz´sto mylone. Z tego wzgl´du podam ich w∏aÊciwe definicje.

Podyplomowe kszta∏cenie ustawiczne. Celem tego kszta∏cenia jest wzbogacanie 
wiedzy nabytej w trakcie studiów o najnowsze osiàgni´cia nauk weterynaryjnych.
Umo˝liwia ono sta∏e doskonalenie wiedzy teoretycznej, jak i umiej´tnoÊci praktycznych.

W Niemczech istnieje Akademia Weterynaryjnego Kszta∏cenia Ustawicznego, b´dàca
organem Federalnej Izby Weterynaryjnej, która organizuje liczne kongresy i seminaria. 
Lekarze weterynarii majà obowiàzek zaliczenia okreÊlonej liczby godzin wyk∏adowych.
Ta forma kszta∏cenia w Polsce jest dobrowolna i od d∏u˝szego czasu znajduje si´ w fazie
tworzenia.

Kszta∏cenie specjalizacyjne. Kszta∏cenie specjalizacyjne jest, w przeciwieƒstwie
do ustawicznego, ca∏kowicie dobrowolne, ma ustalony program i zasady. W Niemczech jest 
ono realizowane i nadzorowane przez krajowe izby lekarsko-weterynaryjne. Po ukoƒczeniu
tego szkolenia uzyskuje si´ tytu∏ lekarza specjalisty. Oznacza to uzyskanie wy˝szych
kwalifikacji w jednej z dyscyplin weterynaryjnych lub w zakresie okreÊlonego gatunku zwierzàt. 
W∏aÊciciel, proszàc o pomoc specjalist´, musi mieç pewnoÊç, ˝e zwraca si´ do fachowca 
w okreÊlonej dziedzinie, a to implikuje koniecznoÊç oparcia kszta∏cenia na jednorodnej 
i przejrzystej procedurze uzyskiwania tytu∏u. Podobny system istnieje w Belgii i Danii.

Tak˝e w Austrii i Szwajcarii kszta∏cenie ustawiczne warunkuje uzyskanie tytu∏u specjalisty.
W Szwajcarii dodatkowo ró˝nicuje si´ pomi´dzy kszta∏ceniem podyplomowym, jako
uzupe∏nieniem studiów wy˝szych, a kszta∏ceniem specjalizacyjnym. W pierwszym przypadku
chodzi o dokszta∏canie po ukoƒczonych studiach, przygotowujàce do samodzielnej praktyki.
W drugim przypadku mo˝na rozró˝niç kszta∏cenie koƒczàce si´ uzyskaniem tytu∏u specjalisty
i specjalizacj´ akademickà dotyczàcà dziedzin naukowych.
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We W∏oszech, Hiszpanii i Wielkiej Brytanii tytu∏ specjalisty uzyskuje si´ po ukoƒczeniu
szkoleƒ specjalizacyjnych zakoƒczonych egzaminem. W Anglii za specjalistów uwa˝a si´ tak˝e
lekarzy b´dàcych ekspertami w swojej dziedzinie, po uznaniu tego faktu przez Królewskie
Kolegium Lekarzy Weterynarii (Royal College of Veterinary Surgeons).

Kszta∏cenie ustawiczne w krajach Unii Europejskiej i Szwajcarii oparte jest na podstawach
prawnych nadanych przez wytyczne EWG z 1978 r. Dotyczy∏y one dzia∏alnoÊci weterynaryjnej
na terenie europejskiej przestrzeni gospodarczej. JednoczeÊnie nastàpi∏o uznanie dyplomów,
Êwiadectw kwalifikacyjnych i uprawnieƒ socjalnych.

Jak wyglàda obecnie kszta∏cenie ustawiczne w krajach Unii Europejskiej

Wzajemne uznawanie dyplomów wy˝szych uczelni uprawniajàce do wykonywania zawodu
lekarza weterynarii w paƒstwach Unii Europejskiej znios∏o w du˝ym stopniu bariery
uniemo˝liwiajàce uprzednio wykonywanie zawodu w poszczególnych krajach. Istnieje jednak
koniecznoÊç krytycznej mi´dzynarodowej oceny uczelni kszta∏càcych lekarzy weterynarii.
Dotyczyç to b´dzie tak˝e polskich uczelni po przystàpieniu Polski do Unii.

W przypadku studiów specjalizacyjnych daleka jest jednak droga do zbli˝enia. Istniejà du˝e
ró˝nice pomi´dzy wymaganiami a poziomem kwalifikacji w kszta∏ceniu specjalistów. Kryterium
decydujàcym w kszta∏ceniu specjalizacyjnym musi byç jego jakoÊç.

Istniejà istotne ró˝nice w programach narodowych kszta∏cenia ustawicznego
lub specjalizacyjnego pomi´dzy poszczególnymi krajami. Na przyk∏ad w Grecji, Irlandii
i Luksemburgu nie opracowano dotàd narodowych programów kszta∏cenia. W krajach
skandynawskich i we Francji powsta∏y programy kszta∏cenia oraz istniejà uwarunkowania
prawne, a tak˝e organizacyjne w celu efektywnego systemu kszta∏cenia.

W Szwajcarii obowiàzuje doskona∏y system kszta∏cenia na dwu poziomach. ¸àczy
on system podleg∏y Narodowej Izbie Weterynaryjnej z systemem kolegiów europejskich
(European Colleges). Przyczynili si´ do tego profesorowie Auer i von Rechenberg.
Przeciwieƒstwem sà systemy w∏oski i hiszpaƒski, które sà zorganizowane nieprzejrzyÊcie,
a ich jakoÊç jest trudna do oceny. W tych krajach wi´kszà wag´ przywiàzuje si´
do programów szkolenia lekarzy urz´dowych, k∏adàc mniejszy nacisk na dyscypliny kliniczne.

W Wielkiej Brytanii istnieje system trójstopniowy, w którym kolejne stopnie koƒczy si´
uzyskaniem certyfikatu (certificate), dyplomu (diplomate) bàdê wpisaniem na list´ specjalistów
(list of specialists). JakoÊç tego programu jest doskona∏a, jednak ogranicza si´ on tylko
do dziedzin klinicznych.

W Niemczech system kszta∏cenia ustawicznego nale˝y do kompetencji krajowych (landowych)
izb weterynaryjnych. Ka˝da z nich ma w∏asne przepisy i programy dotyczàce kszta∏cenia. Izba
Federalna próbuje je zharmonizowaç, ale udaje si´ to w ograniczonym zakresie. Programy
krajowe ró˝nià si´ istotnie czasem trwania, wymaganiami i wymaganiami egzaminacyjnymi.
Tytu∏y specjalisty uznawane sà przez poszczególne kraje zwiàzkowe (federalne).

Kto mo˝e braç udzia∏ w kszta∏ceniu ustawicznym

W Niemczech ka˝dy, kto uzyska∏ aprobacj´ (dyplom lekarza weterynarii), mo˝e uczestniczyç
w kszta∏ceniu specjalizacyjnym. Polscy lekarze weterynarii mogà braç udzia∏ w kszta∏ceniu
po uzyskaniu zezwolenia na wykonywanie zawodu lekarza weterynarii na terenie Niemiec.
Zasadniczo obowiàzuje zasada, ˝e obywatel Unii Europejskiej, czyli w przysz∏oÊci tak˝e
obywatel polski, mo˝e z∏o˝yç wniosek o uznanie tytu∏u specjalisty. W ka˝dym przypadku
warunkiem jest jednak zbie˝noÊç systemu kszta∏cenia specjalizacyjnego z wymaganiami
danego kraju zwiàzkowego, do którego wystàpiono o uznanie tytu∏u. Stawia to przed polskà
Izbà wymóg stworzenia i prowadzenia równowa˝nego programu kszta∏cenia.
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Jakiego rodzaju specjalizacje wyst´pujà obecnie w Niemczech

W Niemczech istnieje szeroki zakres dziedzin specjalizacyjnych dotyczàcych zarówno
ró˝nych gatunków zwierzàt (konie, byd∏o, ma∏e zwierz´ta itd.), jak i ró˝nych dyscyplin
zawodowych (chirurgia, choroby wewn´trzne, rozród itp.). Istniejà tak˝e mo˝liwoÊci kszta∏cenia
w dziedzinach przed- i paraklinicznych oraz administracji weterynaryjnej (np. higiena Êrodków
spo˝ywczych, mikrobiologia, farmakologia itp.). Je˝eli lekarz ma kilka tytu∏ów specjalisty,
mo˝e je ∏àczyç, jeÊli te dziedziny sà spokrewnione, np. specjalista z anestezjologii i chirurgii
lub po∏o˝nictwa.

W niektórych krajach zwiàzkowych mo˝na uzyskaç tytu∏ specjalisty, np. w dziedzinie
in˝ynierii informatycznej w weterynarii, anestezjologii, chorób gadów lub biotechnologii.
Mo˝liwe jest tak˝e uzyskanie dodatkowego tytu∏u, np. zarzàdzanie jakoÊcià w produkcji
zwierz´cej, ochrona Êrodowiska, stomatologia lub okulistyka.

Jakie wymagania stawiajà przepisy dotyczàce specjalizacji

Kszta∏cenie specjalizacyjne musi byç gruntowne i obszerne. Tylko dzi´ki temu mo˝e
nastàpiç pog∏´bienie wiedzy i umiej´tnoÊci koniecznych do zapobiegania, rozpoznawania
i leczenia chorób zwierzàt. W trakcie kszta∏cenia specjalizacyjnego nie wykonuje si´ innej
pracy zawodowej.

Podam dwa krótkie przyk∏ady wymagaƒ, które nale˝y spe∏niç, aby uzyskaç tytu∏ specjalisty
z zakresu chirurgii i chorób ma∏ych zwierzàt.

Specjalista chirurgii weterynaryjnej. Zakres specjalizacji obejmuje diagnostyk´,
profilaktyk´ i terapi´ chorób chirurgicznych i okulistycznych zwierzàt domowych oraz choroby
kopyt i racic wraz z podkownictwem. Czas szkolenia specjalizacyjnego trwa 4 lata, z tego
2 lata w klinice uniwersyteckiej lub klinice z uprawnieniami specjalizacyjnymi i 2 lata pracy jako
asystent lekarza specjalisty chirurgii z uprawnieniami kszta∏cenia specjalistów. Zakres wiedzy
to ca∏y obszar chirurgii weterynaryjnej wraz z rentgenodiagnostykà, okulistykà
i podkownictwem.

Specjalista chorób ma∏ych zwierzàt. Zakres specjalizacji to opieka weterynaryjna
nad zwierz´tami towarzyszàcymi cz∏owiekowi: psami, kotami, fretkami, gryzoniami, królikami
i ptakami. Czas trwania specjalizacji: 4 lata, z tego 2 lata w klinice uniwersyteckiej lub klinice
weterynaryjnej z uprawnieniami i 2 lata w lecznicy ma∏ych zwierzàt pod kierunkiem
uprawnionego specjalisty i udokumentowane uczestnictwo w 100 godzinach wyk∏adów 
w ramach kszta∏cenia ustawicznego i specjalizacyjnego. Zakres wiedzy to podstawy chirurgii
ma∏ych zwierzàt i chorób ma∏ych zwierzàt wraz z diagnostykà weterynaryjnà i obrazowà
(rtg, usg), elektrokardiografià, endoskopià, chorobami zakaênymi, ginekologià i po∏o˝nictwem,
anestezjologià oraz intensywnà terapià, fizjologià ˝ywienia z dietetykà, chorobami genetycznymi
oraz elementy ekologii i przepisy o ochronie zwierzàt.

Kszta∏cenie koƒczy si´ dopuszczeniem do egzaminu ustnego. Po jego zdaniu absolwent
uzyskuje dyplom uprawniajàcy do u˝ywania tytu∏u specjalisty.

Istnieje te˝ mo˝liwoÊç specjalizacji prowadzonej przez kolegia europejskie. Oferujà
one szkolenia specjalizacyjne na najwy˝szym poziomie. Sà to kolegia specjalistów b´dàce
prywatnà inicjatywà i niemajàce znamion publicznoprawnych. Gromadzà one ekspertów
z dziedziny weterynarii z wielu krajów europejskich, w tym spoza Unii Europejskiej. System
ten oferuje, zgodnie z zaleceniem Komitetu Doradczego Komisji Europejskiej, specjalizacj´
ponadnarodowà i opartà na programach specjalizacyjnych kolegiów amerykaƒskich.
Organem nadzorujàcym jest Europejska Rada Specjalizacji Weterynaryjnych (European Board
of Veterinary Specialisation), zapewniajàca koordynacj´ pomi´dzy kolegiami oraz odpowiednie
standardy i podejmujàca decyzj´ o przyj´ciu nowych kolegiów specjalizacyjnych. Kandydaci
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na specjalistów poddani sà, na koniec szkolenia, bardzo trudnemu egzaminowi. Szkolenia
te zapewniajà bardzo wysoki standard, nieosiàgalny dla krajowych systemów kszta∏cenia,
a nieliczni lekarze legitymujàcy si´ tytu∏em Dyplomanta Kolegium Europejskiego (Diplomate
of European College) mogà o sobie mówiç z dumà, ˝e nale˝à do najlepszych w Europie.

Jak mo˝na oceniç ró˝ne programy specjalizacyjne w Europie

Bezsprzecznie istotne znaczenie ma forma organizacyjna i stawiane wymagania
jakoÊciowe. Wa˝ny tak˝e jest czas trwania specjalizacji, jak i rodzaj prowadzàcych jà instytucji.

W narodowych programach specjalizacyjnych nie mo˝na dostrzec jednolitych kryteriów,
powstajà nowe programy, które tylko cz´Êciowo pokrywajà si´ z programami innych krajów,
co ogranicza mo˝liwoÊç koordynacji i ujednolicenia programów. System niemiecki oferuje
najwi´kszà ró˝norodnoÊç specjalizacji, które wytrzymujà porównania jakoÊciowe z innymi
systemami specjalizacji. Wy˝szy poziom specjalizacji istnieje tylko  w Szwajcarii i Anglii,
dzi´ki istnieniu kolegiów europejskich zintegrowanych z krajowym systemem specjalizacji.
Próby ustalenia norm prawnych regulujàcych minimalne wymagania specjalizacyjne zosta∏y
odrzucone przez Komisj´ Europejskà.

Jak obecnie wyglàda wzajemne uznawanie programów
specjalizacyjnych w Europie

Zasada wzajemnego uznawania kwalifikacji umo˝liwia otwarcie rynku, o ile paƒstwa
cz∏onkowskie przestrzegajà wzajemnie ustalonych standardów kszta∏cenia. W zakresie
specjalizacji wzajemne uznawanie tytu∏ów specjalistów ze wzgl´du na istotne ró˝nice
programowe jest bardzo utrudnione. W Êwietle przedstawionych faktów wa˝na jest integracja
ponadnarodowych i zró˝nicowanych systemów specjalizacyjnych w Europie (np. w Szwajcarii).

Wnioski

Podsumowujàc, mo˝na stwierdziç, ˝e w ca∏ej Europie uniwersytety, szko∏y wy˝sze,
kliniki weterynaryjne oraz specjaliÊci, oprócz kszta∏cenia lekarzy weterynarii, podejmujà trud
kszta∏cenia podyplomowego i specjalizacyjnego lekarzy weterynarii. Oznacza to dodatkowe
obcià˝enia, ale tak˝e perspektywy naukowe oraz nowe mo˝liwoÊci finansowe i tworzenie
nowych miejsc pracy.

Na zakoƒczenie mo˝na stwierdziç, ˝e celem kszta∏cenia ustawicznego i specjalizacyjnego
w Europie nie mo˝e byç ich pe∏na zgodnoÊç, lecz konkurencja us∏ug, przy wzajemnym
uznawaniu indywidualnoÊci.

Dzi´ki u∏atwieniom, przy wzajemnym uznawaniu wykszta∏cenia, mo˝liwa jest wymiana
studentów i naukowców, a tak˝e wymiana idei, umiej´tnoÊci i doÊwiadczeƒ pomi´dzy ró˝nymi
regionami rozszerzonej Unii Europejskiej. Migracja wysoko wykwalifikowanych fachowców
powoduje podwy˝szenie standardów i wspomaga osiàganie wysokiego poziomu wykszta∏cenia.
W zwiàzku z tym ujednolicenie specjalizacji weterynaryjnych i warunków ich uzyskania daje
mo˝liwoÊç efektywnego kszta∏cenia lekarzy weterynarii w ca∏ej Europie.

Przet∏umaczy∏ prof. dr hab. Ryszard Badura

Prof. dr, dr h.c. mult. Hans G. Liebich, Tierärztliche Fakultät Ludwig-Maximilians-Universität, Veterinärstr. 13,
80539 München, Deutschland
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Wymagania w zakresie ochrony radiologicznej
dla dzia∏alnoÊci weterynaryjnej zwiàzanej
z nara˝eniem na promieniowanie jonizujàce

Teresa Malinowska
z Katedry Higieny ˚ywnoÊci i Ochrony Zdrowia Publicznego Wydzia∏u Medycyny 
Weterynaryjnej w Warszawie

Dzia∏alnoÊç polegajàca na wykorzystywaniu êróde∏ promieniowania jonizujàcego jest
nieod∏àcznie zwiàzana z nara˝eniem lub mo˝liwoÊcià nara˝enia na promieniowanie jonizujàce
osób i ska˝enie Êrodowiska oraz mogàcymi wynikaç z tego negatywnymi skutkami. Jest to
jednym z wielu powodów wprowadzenia pewnych ograniczeƒ prawnych w prowadzeniu takiej
dzia∏alnoÊci, w tym zapewniajàcych bezpieczeƒstwo pracy z takimi êród∏ami (1). èród∏em
promieniowania jonizujàcego w rozumieniu prawa atomowego jest êród∏o promieniotwórcze
(substancja promieniotwórcza przygotowana do wykorzystania jej promieniowania jonizujàcego),
urzàdzenie zawierajàce takie êród∏o i urzàdzenie emitujàce substancje promieniotwórcze,
a tak˝e urzàdzenie wytwarzajàce promieniowanie jonizujàce, w tym promieniowanie
rentgenowskie. Przepisy prawa atomowego na potrzeby bezpieczeƒstwa zwiàzanego
z zapobieganiem nara˝enia ludzi na promieniowanie jonizujàce i zapobieganiem ska˝eniu
Êrodowiska lub ograniczaniem ich skutków do mo˝liwie najni˝szego poziomu wprowadzajà
poj´cie ochrony radiologicznej. Prawo atomowe, poza poj´ciem ochrony radiologicznej,
pos∏uguje si´ tak˝e poj´ciem bezpieczeƒstwa jàdrowego rozumianego jako stan osiàgany
przez ca∏okszta∏t przedsi´wzi´ç organizacyjnych i technicznych podejmowanych w celu
zapobiegania zdarzeniom radiacyjnym wynikajàcym z dzia∏alnoÊci z materia∏ami jàdrowymi
oraz ograniczenia ich skutków. Rodzaje dzia∏alnoÊci zwiàzane z mo˝liwoÊcià wystàpienia
zdarzeƒ radiacyjnych i nara˝enia na dzia∏anie promieniowania jonizujàcego zosta∏y okreÊlone
w przepisach prawa atomowego (1). W odniesieniu do dzia∏alnoÊci weterynaryjnej jest to przede
wszystkim dzia∏alnoÊç w gabinetach, pracowniach lub laboratoriach weterynaryjnych, w których
wykorzystywane sà urzàdzenia wytwarzajàce promieniowanie jonizujàce, w tym w pracowniach
rentgenowskich, oraz w których prowadzone jest zamierzone podawanie substancji
promieniotwórczych zwierz´tom w celu diagnostyki weterynaryjnej, leczenia lub badaƒ naukowych.

Wykonywanie dzia∏alnoÊci zwiàzanej z nara˝eniem na dzia∏anie promieniowania
jonizujàcego, co do zasady, wymaga zezwolenia albo zg∏oszenia w zakresie bezpieczeƒstwa
jàdrowego i ochrony radiologicznej (1). Niektóre z dzia∏alnoÊci zwiàzanych z nara˝eniem
na promieniowanie jonizujàce zosta∏y zwolnione z obowiàzku uzyskania zezwolenia, a tak˝e
z obowiàzku zg∏oszenia. Mi´dzy innymi z obowiàzku uzyskania zezwolenia albo zg∏oszenia
zwolniona zosta∏a dzia∏alnoÊç polegajàca na stosowaniu lamp s∏u˝àcych do odtwarzania
obrazu lub innych urzàdzeƒ elektrycznych pracujàcych przy ró˝nicy potencja∏ów nie wi´kszej
ni˝ 30 kV, je˝eli podczas normalnej pracy urzàdzenia moc dawki w odleg∏oÊci 0,1 m
od dowolnej, dost´pnej jego powierzchni nie przekracza 1 mikrosiwerta na godzin´ (µSv/h),
a tak˝e dzia∏alnoÊç polegajàca na stosowaniu innych urzàdzeƒ elektrycznych dopuszczonych
do stosowania na podstawie przepisów innych ni˝ przepisy prawa atomowego, je˝eli podczas
normalnej pracy urzàdzenia moc dawki w odleg∏oÊci 0,1 m od dowolnej, dost´pnej jego
powierzchni nie przekracza 1 µSv/h (2). Z obowiàzku uzyskania zezwolenia i z obowiàzku
zg∏oszenia zwolniona zosta∏a tak˝e dzia∏alnoÊç polegajàca na zamierzonym podawaniu
substancji promieniotwórczych zwierz´tom w celach diagnostycznych, leczenia lub badaƒ
naukowych, je˝eli aktywnoÊç ca∏kowita lub st´˝enie promieniotwórcze izotopów
promieniotwórczych zawartych w podawanych substancjach nie przekracza 0,1 granicznej
wartoÊci aktywnoÊci ca∏kowitej lub st´˝enia promieniotwórczego konkretnego izotopu
promieniotwórczego okreÊlonego w przepisach prawnych (2).
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Dzia∏alnoÊç polegajàca na zamierzonym podawaniu zwierz´tom w celach diagnostycznych,
leczniczych lub badaƒ naukowych substancji promieniotwórczych zawierajàcych izotopy
promieniotwórcze, których aktywnoÊç ca∏kowita lub st´˝enie promieniotwórcze jest wy˝sza
ni˝ 0,1 granicznej wartoÊci aktywnoÊci ca∏kowitej lub st´˝enia promieniotwórczego okreÊlonej
w przepisach prawnych dla konkretnych izotopów promieniotwórczych (2) i nie przekracza tej
wartoÊci, podlega zg∏oszeniu. Dla pozosta∏ych przypadków dzia∏alnoÊci polegajàcej
na zamierzonym podawaniu substancji promieniotwórczych zwierz´tom w celach
diagnostycznych, leczenia lub badaƒ naukowych wymagane jest zezwolenie.

Zezwolenie wymagane jest tak˝e, mi´dzy innymi, na nabywanie, uruchamianie i stosowanie
urzàdzeƒ wytwarzajàcych promieniowanie jonizujàce oraz na uruchamianie laboratoriów
i pracowni, w których majà byç stosowane êród∏a promieniowania jonizujàcego, w tym
pracowni rentgenowskich. Zezwolenie takie wydaje prezes Paƒstwowej Agencji Atomistyki,
z wyjàtkiem zezwolenia na produkowanie, nabywanie, uruchamianie i stosowanie aparatów
rentgenowskich o energii promieniowania do 300 keV (kiloelektronowoltów) przeznaczonych
do celów medycznych (w poj´ciu celu medycznego nie jest uj´ta ekspozycja zwierzàt),
które wydaje wojewódzki inspektor sanitarny lub wojskowy inspektor sanitarny. Z wnioskiem
o wydanie zezwolenia wyst´puje kierownik jednostki organizacyjnej (lecznicy, pracowni),
na potrzeby której b´dzie nabywane, uruchamiane lub stosowane urzàdzenie, w tym aparat
rentgenowski, lub w której b´dzie uruchamiane laboratorium, pracownia, w których majà byç
stosowane êród∏a promieniowania jonizujàcego. Do wniosku o wydanie zezwolenia
na dzia∏alnoÊç zwiàzanà z nara˝eniem na dzia∏anie promieniowania jonizujàcego, obj´tà
obowiàzkiem uzyskania zezwolenia, nale˝y do∏àczyç 4 rodzaje dokumentów, które sà konieczne
do potwierdzenia, ˝e podczas wykonywania dzia∏alnoÊci b´dà spe∏niane warunki
bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej (3). Po pierwsze nale˝y do∏àczyç
dokument zawierajàcy uzasadnienie podj´cia dzia∏alnoÊci, okreÊlajàcy komórk´ jednostki
organizacyjnej z podaniem siedziby i adresu, która b´dzie bezpoÊrednio prowadziç
dzia∏alnoÊç, proponowane limity u˝ytkowe dawek zwiàzane z dzia∏alnoÊcià oraz przewidywany
termin rozpocz´cia i okres prowadzenia dzia∏alnoÊci.

Drugi rodzaj dokumentu jest zobowiàzaniem wnioskodawcy do poinformowania organu
wydajàcego zezwolenie o przewidywanym przekszta∏ceniu lub likwidacji jednostki lub komórki
bezpoÊrednio prowadzàcej dzia∏alnoÊç obj´tà zezwoleniem i uzgodnienia sposobu
post´powania z posiadanymi êród∏ami promieniowania jonizujàcego oraz przeprowadzenia
na w∏asny koszt kontroli dozymetrycznej miejsca pracy i jego otoczenia po zakoƒczeniu
dzia∏alnoÊci.

Trzeci rodzaj dokumentów stanowià: informacja charakteryzujàca promieniowanie
jonizujàce emitowane przez urzàdzenia je wytwarzajàce; informacja o uprawnieniach osób
zatrudnionych na stanowiskach wymagajàcych specjalnych uprawnieƒ oraz uprawnieniach
inspektora ochrony radiologicznej; informacja o rodzaju i zakresie prowadzonej kontroli
nara˝enia pracowników na promieniowanie jonizujàce, kontroli Êrodowiska pracy i otoczenia
jednostki organizacyjnej, a tak˝e informacja o posiadanym sprz´cie dozymetrycznym i jego
wzorcowaniu oraz program zapewnienia jakoÊci dzia∏alnoÊci, która b´dzie prowadzona.

Czwarty rodzaj dokumentów zale˝y od rodzaju dzia∏alnoÊci, której dotyczy wniosek
o zezwolenie. Do wniosku o zezwolenie na nabycie urzàdzenia wytwarzajàcego promieniowanie
jonizujàce nale˝y dodatkowo do∏àczyç opis techniczny budowy, dzia∏ania i obs∏ugi urzàdzenia,
którego dotyczy wniosek, oraz zak∏adowy plan post´powania awaryjnego. Do wniosku
o uruchomienie lub stosowanie w pracowni rentgenowskiej albo w terenie aparatów
rentgenowskich o energii promieniowania do 300 keV do celów weterynaryjnych do∏àcza si´
kopi´ zezwolenia na nabycie aparatu oraz dokumentacj´ technicznà i instrukcj´ obs∏ugi
aparatu, instrukcj´ pracy z aparatem ustalajàcà szczegó∏owe zasady post´powania w zakresie
ochrony radiologicznej i zak∏adowy plan post´powania awaryjnego oraz dokumentacj´
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projektowà pracowni rentgenowskiej, jeÊli aparat b´dzie uruchamiany i stosowany w pracowni.
Do wniosku o zezwolenie na stosowanie w laboratorium lub pracowni, a tak˝e poza nimi
êróde∏ promieniotwórczych, urzàdzeƒ zawierajàcych êród∏a promieniotwórcze lub urzàdzeƒ
wytwarzajàcych promieniowanie jonizujàce, innych ni˝ aparaty rentgenowskie, nale˝y do∏àczyç
dodatkowo instrukcj´ pracy ze êród∏ami promieniotwórczymi, opis techniczny budowy,
dzia∏ania i obs∏ugi urzàdzeƒ zawierajàcych êród∏a promieniotwórcze lub wytwarzajàcych
promieniowanie jonizujàce oraz zak∏adowy plan post´powania awaryjnego, a dla urzàdzeƒ
stosowanych w laboratorium lub pracowni tak˝e informacj´ o obiekcie lub pomieszczeniach,
w których znajduje si´ laboratorium lub pracownia przewidziane do prowadzenia dzia∏alnoÊci
okreÊlonej we wniosku, oraz informacj´ o jednostce organizacyjnej instalujàcej i przewidzianej
do dokonywania konserwacji i kontroli urzàdzenia. Do wniosku o zezwolenie na dzia∏alnoÊç
polegajàcà na zamierzonym podawaniu substancji promieniotwórczych zwierz´tom w celu
diagnostyki weterynaryjnej, leczenia lub badaƒ naukowych, innà ni˝ zwolniona z obowiàzku
uzyskania zezwolenia albo zg∏oszenia, poza dokumentacjà z informacjami ogólnymi, do∏àcza
si´ instrukcj´ pracy ze êród∏ami promieniotwórczymi lub materia∏ami jàdrowymi oraz opis
techniczny budowy, dzia∏ania i obs∏ugi urzàdzeƒ zawierajàcych êród∏a promieniotwórcze
lub wytwarzajàcych promieniowanie jonizujàce, instrukcj´ post´powania z odpadami
promieniotwórczymi, zak∏adowy plan post´powania awaryjnego, informacj´ o obiekcie
lub pomieszczeniach, w których znajduje si´ laboratorium lub pracownia przewidziana
do dzia∏alnoÊci okreÊlonej we wniosku, a tak˝e informacj´ o przechowywaniu êróde∏,
odpadów promieniotwórczych, materia∏ów jàdrowych oraz urzàdzeƒ zawierajàcych êród∏a
promieniowania, je˝eli b´dà one przechowywane poza laboratorium lub pracownià.

TreÊç dokumentów z∏o˝onych wraz z wnioskiem podlega ocenie organu wydajàcego
zezwolenie, który mo˝e przeprowadziç u wnioskodawcy kontrol´ spe∏niania warunków ochrony
radiologicznej lub za˝àdaç wykonania na koszt wnioskodawcy badaƒ lub ekspertyz w tym
zakresie, je˝eli uzna, ˝e z∏o˝ona wraz z wnioskiem dokumentacja nie wykazuje w stopniu
wystarczajàcym, ˝e warunki ochrony radiologicznej b´dà spe∏niane. Jednostki organizacyjne
prowadzàce dzia∏alnoÊç podlegajàcà obowiàzkowi uzyskania zezwolenia albo zg∏oszenia
w zakresie bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej sà wpisywane do rejestru
prowadzonego przez organ wydajàcy zezwolenia i przyjmujàcy zg∏oszenia.

Urzàdzenia wytwarzajàce promieniowanie jonizujàce, w tym aparaty rentgenowskie
i pracownie stosujàce takie urzàdzenia, muszà spe∏niaç okreÊlone dla nich w przepisach
prawa atomowego wymagania techniczne i wymagania ochrony radiologicznej (4).
W rozumieniu prawa atomowego aparatem rentgenowskim jest aparat lub zestaw sk∏adajàcy
si´ z urzàdzeƒ przeznaczonych do wytwarzania i wykorzystywania promieniowania
rentgenowskiego, w którym êród∏em promieniowania jonizujàcego jest lampa rentgenowska.
Aparat rentgenowski musi byç tak skonstruowany, aby zapewnione by∏o bezpieczeƒstwo
elektryczne i mechaniczne oraz, z uwagi na ochron´ radiologicznà, mo˝liwe by∏o ograniczenie
mocy dawki promieniowania do wartoÊci okreÊlonych w przepisach prawnych, w zale˝noÊci
od przeznaczenia lub rodzaju aparatu. Niektóre z aparatów muszà byç wyposa˝one
w niezale˝ne zabezpieczenia uniemo˝liwiajàce ich eksploatacj´ przy otwarciu obudowy.
Aparaty rentgenowskie na potrzeby diagnostyki weterynaryjnej muszà byç wyposa˝one
w stosowne filtry, przycisk do zdalnego wyzwalania ekspozycji, zapewniajàcy operatorowi
zachowanie odleg∏oÊci co najmniej 2 m od ogniska lampy, urzàdzenia sygnalizujàce w sposób
akustyczny lub optyczny wykonanie ekspozycji, wskaêniki nat´˝enia pràdu i napi´cia
na lampie rentgenowskiej oraz Êwietlny wskaênik napromieniowania pola, zapewniajàcy
okreÊlone Êrednie nat´˝enie jego oÊwietlenia w okreÊlonych warunkach. Przed wprowadzeniem
do eksploatacji urzàdzeƒ wytwarzajàcych promieniowanie jonizujàce, na których stosowanie
wymagane jest zezwolenie, kontrol´ w zakresie ochrony radiologicznej przeprowadza
jednostka organizacyjna posiadajàca zezwolenie na instalowanie urzàdzeƒ lub zezwolenie
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na obrót takimi urzàdzeniami. W okresie eksploatacji urzàdzeƒ wytwarzajàcych promieniowanie
jonizujàce, w tym aparatów rentgenowskich, prawo atomowe nakazuje, aby by∏y one
u˝ytkowane zgodnie z wymaganiami Êrodowiskowymi i warunkami zasilania elektrycznego
okreÊlonymi w opisie technicznym oraz zgodnie z instrukcjà eksploatacyjnà. Zgodnie
z instrukcjà eksploatacyjnà muszà one byç konserwowane, a zgodnie z programem
zapewnienia jakoÊci regularnie kontrolowane, Za kontrol´ aparatów odpowiada kierownik
jednostki organizacyjnej wykonujàcej dzia∏alnoÊç zwiàzanà z ich eksploatacjà.

Pracownie rentgenowskie stosujàce aparaty rentgenowskie o energii promieniowania
powy˝ej 300 keV mogà byç lokalizowane tylko w niemieszkalnych obiektach budowlanych
lub niemieszkalnej cz´Êci budynku, pod warunkiem ˝e pomieszczenie pracowni nie przylega
do pomieszczeƒ mieszkalnych lub przeznaczonych do sta∏ego pobytu osób. WejÊcie
do pracowni oznacza si´ tablicami informacyjnymi, których wzory okreÊlone zosta∏y w przepisach
prawnych (4). Pracownia musi byç wyposa˝ona w sprz´t dozymetryczny dostosowany
do êróde∏ promieniowania jonizujàcego, sta∏e lub ruchome os∏ony przed promieniowaniem
jonizujàcym, Êrodki ochrony indywidualnej przed napromieniowaniem, instalacj´ wodnà
i kanalizacyjnà, odpowiednià wentylacj´, a jeÊli wymaga tego producent urzàdzenia
w klimatyzacj´. Powierzchnia pomieszczenia, w którym b´dzie zainstalowany aparat
rentgenowski o energii promieniowania powy˝ej 300 keV, nie mo˝e byç mniejsza ni˝ 20 m2,
a dla aparatu rentgenowskiego o energii promieniowania do 300 keV nie mniejsza ni˝ 10 m2,
chyba ˝e w zezwoleniu okreÊlono inaczej. Przy tym na potrzeby weterynaryjnej pracowni
rentgenowskiej, w której wykonuje si´ badania ma∏ych zwierzàt, wymagana jest taka
powierzchnia pomieszczenia z zainstalowanym aparatem rentgenowskim, aby przy typowym
badaniu diagnostycznym êród∏o promieniowania aparatu przenoÊnego lub przy zawieszonej
g∏owicy i wiàzce skierowanej w dó∏ znajdowa∏o si´ co najmniej 1 m od najbli˝szej Êciany.
Powierzchnia pomieszczenia pracowni rentgenowskiej, w której zainstalowany b´dzie aparat
rentgenowski do wykonywania badania zwierzàt du˝ych, musi zapewniaç takà lokalizacj´
êród∏a promieniowania, aby znajdowa∏o si´ ono co najmniej 1,5 m od najbli˝szej Êciany.
WysokoÊç pomieszczenia weterynaryjnej pracowni rentgenowskiej z zainstalowanym aparatem
rentgenowskim nie mo˝e byç mniejsza ni˝ 2,5 m. Dla pracowni, w której ∏àczny czas
przebywania pracownika jest krótszy ni˝ cztery godziny na dob´, wysokoÊç mo˝e byç
obni˝ona do 2,2 m.

W pracowni rentgenowskiej nale˝y przechowywaç dokumentacj´, na którà sk∏adajà 
si´ wymagane zezwolenia, regulamin pracy, instrukcje pracy z aparatem rentgenowskim

w zakresie ochrony radiologicznej, opisy techniczne i instrukcje obs∏ugi aparatu
rentgenowskiego, zak∏adowy plan post´powania awaryjnego, rejestr dawek indywidualnych
promieniowania jonizujàcego otrzymanych przez pracowników i rejestr wyników pomiarów
dozymetrycznych w Êrodowisku pracy, wykaz pracowników wykonujàcych prac´ w pracowni.

Poza pracowniami rentgenowskimi mogà byç stosowane aparaty rentgenowskie oraz inne
urzàdzenia wytwarzajàce promieniowanie jonizujàce, je˝eli b´dà zainstalowane w sposób
uniemo˝liwiajàcy niekontrolowane nara˝enie osób i Êrodowiska lub w razie koniecznoÊci
prac w terenie, je˝eli ochrona radiologiczna nie wymaga zastosowania sta∏ych os∏on przed
promieniowaniem jonizujàcym i izolowania miejsc stosowania êróde∏ promieniowania
jonizujàcego od otoczenia.

Obowiàzek zapewnienia bezpieczeƒstwa pracy oraz przestrzegania wymagaƒ ochrony
radiologicznej podczas prowadzenia dzia∏alnoÊci zwiàzanej z nara˝eniem na dzia∏anie
promieniowania jonizujàcego, niezale˝nie od jej rodzaju i formy organizacyjnej, spoczywa
na kierowniku jednostki organizacyjnej, w której taka dzia∏alnoÊç jest prowadzona (1). 

W zakresie bezpieczeƒstwa pracy ze êród∏ami promieniowania jonizujàcego kierownik
jest odpowiedzialny za przestrzeganie zasady ograniczenia nara˝ania na promieniowanie
jonizujàce, poprzez skracanie czasu nara˝enia, zwi´kszenie odleg∏oÊci od êród∏a
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promieniowania jonizujàcego, ograniczenie pola tego promieniowania i eliminowanie ska˝eƒ
promieniotwórczych (4). Realizacja tej zasady w szczególnoÊci polega na stosowaniu
urzàdzeƒ zgodnie z przeznaczeniem i zaleceniami producenta, stosowaniu Êrodków ochrony
indywidualnej, sta∏ej kontroli parametrów stosowanych procedur, bie˝àcej kontroli i konserwacji
eksploatowanych urzàdzeƒ oraz dopuszczaniu do pracy na poszczególnych stanowiskach
pracy osób przeszkolonych i posiadajàcych kwalifikacje wymagane do pracy na takich
stanowiskach.

W zakresie ochrony radiologicznej kierownik jednostki organizacyjnej, w której jest
prowadzona dzia∏alnoÊç polegajàca na wykorzystaniu êróde∏ promieniowania jonizujàcego
wymagajàca zezwolenia, po pierwsze jest odpowiedzialny za opracowanie i wdro˝enie
programu zapewnienia jakoÊci, czyli systemu dzia∏aƒ gwarantujàcych spe∏nianie wymagaƒ
ochrony radiologicznej; po drugie za zapewnienie wewn´trznego nadzoru nad przestrzeganiem
wymagaƒ ochrony radiologicznej; po trzecie za zapewnienie ochrony zdrowia pracowników
zatrudnionych w warunkach nara˝enia na promieniowanie jonizujàce.

W jednostkach organizacyjnych wykonujàcych dzia∏alnoÊç na podstawie zezwolenia
wewn´trzny nadzór nad przestrzeganiem wymagaƒ ochrony radiologicznej sprawuje osoba
z uprawnieniami inspektora ochrony radiologicznej, które nadaje na okres 5 lat prezes
Paƒstwowej Agencji Atomistyki (5). Uprawnienia mogà byç nadane na wniosek bezpoÊrednio
zainteresowanego lub kierownika jednostki organizacyjnej osobie z pe∏nà zdolnoÊcià
do czynnoÊci prawnych, z wykszta∏ceniem co najmniej Êrednim, która zda∏a egzamin
z zakresu szkolenia ochrony radiologicznej i posiada orzeczenie o braku przeciwwskazaƒ
do pracy w warunkach nara˝enia na promieniowanie jonizujàce. Inspektor ochrony
radiologicznej ma mi´dzy innymi uprawnienie do wyst´powania do kierownika jednostki
organizacyjnej z wnioskiem o zmian´ warunków pracy pracowników i wprowadzanie zmian
w instrukcjach pracy, wydawanie opinii co do sprawnoÊci i w∏aÊciwego u˝ytkowania urzàdzeƒ
ochronnych i przyrzàdów pomiarowych. Zobowiàzany jest w szczególnoÊci do nadzoru nad
przestrzeganiem prowadzenia dzia∏alnoÊci wed∏ug instrukcji pracy, warunków dopuszczenia
pracowników do zatrudnienia, prowadzenia dokumentacji dotyczàcej ochrony radiologicznej,
opracowania programu pomiarów dozymetrycznych, prowadzenia pomiarów oraz ewidencji
dawek indywidualnych i przedstawianie ich do zatwierdzenia kierownikowi jednostki
organizacyjnej. Inspektor ochrony radiologicznej jest zobowiàzany tak˝e do wyst´powania
z wnioskiem o wstrzymanie prac, gdy naruszone sà warunki zezwolenia lub przepisy z zakresu
ochrony przed promieniowaniem jonizujàcym oraz jest uprawniony do informowania organu
wydajàcego zezwolenie o wystàpieniu z takim wnioskiem.

Kierownik jednostki organizacyjnej, w której jest prowadzona dzia∏alnoÊç zwiàzana
z nara˝eniem na promieniowanie jonizujàce, zobowiàzany jest zapewniç, aby liczba osób
nara˝onych by∏a jak najmniejsza, a otrzymywane przez te osoby dawki promieniowania by∏y
mo˝liwie ma∏e. Na stanowiskach pracy, na których wyst´puje nara˝enie na promieniowanie
jonizujàce, mo˝na zatrudniç osoby po orzeczeniu braku przeciwwskazaƒ do takiego zatrudnienia
wydanym przez lekarza z uprawnieniami z zakresu medycyny pracy. Osoby zatrudniane, nawet
jeÊli nie sà pracownikami (na przyk∏ad praktykanci), powinny znaç odpowiednie przepisy
z zakresu bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej oraz posiadaç niezb´dne
umiej´tnoÊci. 

W tym celu kierownik jednostki organizacyjnej jest zobowiàzany opracowaç program
szkoleƒ i zapewniç osobom wykonujàcym prac´ w warunkach nara˝enia wst´pne i okresowe
szkolenia, zgodnie z opracowanym programem. Program szkolenia opracowany
dla pracowników z jednostek organizacyjnych dzia∏ajàcych na podstawie zezwolenia
podlega zatwierdzeniu przez organ wydajàcy zezwolenie. Ocen´ nara˝enia pracowników
na promieniowanie jonizujàce przeprowadza si´ na podstawie kontrolnych pomiarów dawek
indywidualnych lub pomiarów dozymetrycznych w Êrodowisku pracy.
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WartoÊç dawki granicznej promieniowania jonizujàcego, wyra˝onej jako dawka skuteczna
(efektywna) dla osób zatrudnionych w warunkach nara˝enia na promieniowanie jonizujàce,
wynosi 20 mSv w ciàgu roku kalendarzowego, z mo˝liwoÊcià przekroczenia jej do wartoÊci
50 mSv, pod warunkiem ˝e w ciàgu kolejnych pi´ciu lat kalendarzowych jej sumaryczna
wartoÊç nie przekroczy 100 mSv (6). Szczególnà ochronà obj´te sà kobiety w cià˝y, kobiety
karmiàce piersià, praktykanci i studenci w wieku do 18 lat. Kobiety karmiàce piersià nie mogà
byç zatrudniane w warunkach nara˝enia na promieniowanie jonizujàce, a kobiety w cià˝y nie
mogà byç zatrudniane w warunkach, które powodujà, ˝e majàce urodziç si´ dziecko otrzyma
dawk´ skutecznà (efektywnà) przekraczajàcà wartoÊç 1 mSv. Ocen´ nara˝enia osób
zatrudnionych przeprowadza si´ co trzy miesiàce, a jeÊli okres zatrudnienia jest krótszy,
po jego zakoƒczeniu. W razie stwierdzenia, ˝e u zatrudnionej osoby zosta∏a przekroczona
dawka graniczna wyra˝ona jako dawka skuteczna lub równowa˝na dla oczu, skóry, d∏oni,
przedramion, stóp i podudzi, kierownik jednostki organizacyjnej jest zobowiàzany skierowaç
pracownika na badania lekarskie, a dalsza praca takiej osoby w warunkach nara˝enia
na promieniowanie jonizujàce wymaga zgody lekarza.

Zapewnienie prowadzenia pomiarów dawek indywidualnych albo pomiarów dozymetrycznych
w Êrodowisku pracy oraz rejestrowanie uzyskanych wartoÊci pomiarów, zapewnienie Êrodków
ochrony indywidualnej i sprz´tu dozymetrycznego, a tak˝e opieki medycznej pracownikom
nale˝y do obowiàzków kierownika jednostki organizacyjnej. Sposób rejestracji dawek
indywidualnych otrzymywanych przez pracowników, okres przechowywania danych wpisanych
do rejestru dawek indywidualnych i dokumentów stanowiàcych podstaw´ rejestracji oraz
zg∏aszanie danych do centralnego rejestru dawek i przekazywanie danych z tego rejestru
osobom zainteresowanym i uprawnionym okreÊlajà przepisy wykonawcze do ustawy – Prawo
atomowe (7). Sprz´t dozymetryczny, w tym dawkomierze indywidualne stosowane do kontroli
i oceny nara˝enia, jeÊli nie podlegajà obowiàzkowi kontroli metrologicznej okreÊlonej
w przepisach o miarach, powinny posiadaç Êwiadectwo wzorcowania wydane
przez akredytowane laboratorium i powinny spe∏niaç wymagania techniczne okreÊlone
w rozporzàdzeniu Rady Ministrów z 23 grudnia 2002 r. w sprawie wymagaƒ dotyczàcych
sprz´tu dozymetrycznego (8).

Dzia∏alnoÊç powodujàca lub mogàca powodowaç nara˝enie ludzi i Êrodowiska
na promieniowanie jonizujàce, wykonywana na podstawie zezwolenia albo zg∏oszenia,
podlega nadzorowi i kontroli w zakresie bezpieczeƒstwa i ochrony radiologicznej. Nadzór
i kontrol´ takiej dzia∏alnoÊci prowadzonej w obszarze weterynaryjnym wykonujà organy dozoru
jàdrowego. Inspektorzy dozoru jàdrowego mi´dzy innymi upowa˝nieni sà do przeprowadzania
kontroli w jednostkach organizacyjnych posiadajàcych êród∏a promieniowania jonizujàcego,
wydawania poleceƒ doraênych i decyzji w sprawach zwiàzanych z ochronà radiologicznà.
Majà prawo wst´pu o ka˝dej porze na teren jednostek organizacyjnych, w których sà
stosowane êród∏a promieniowania jonizujàcego, wglàdu do dokumentów dotyczàcych ochrony
radiologicznej, sprawdzania, czy dzia∏alnoÊç jest wykonywana zgodnie z przepisami prawnymi
i wymaganiami oraz warunkami okreÊlonymi w zezwoleniach, przeprowadzaç pomiary
techniczne i dozymetryczne. Kierownik jednostki kontrolowanej jest zobowiàzany zapewniç
niezb´dne warunki do przeprowadzenia takiej kontroli i udost´pniç dokumenty, a pracownicy
udzielaç pisemnych lub ustnych wyjaÊnieƒ w sprawach obj´tych kontrolà. Z przeprowadzonej
kontroli sporzàdzany jest protokó∏, na podstawie którego w razie stwierdzenia nieprawid∏owoÊci
z zakresu ochrony radiologicznej wydawana jest decyzja przez G∏ównego Inspektora Dozoru
Jàdrowego nakazujàca usuni´cie nieprawid∏owoÊci. W razie stwierdzenia w czasie kontroli
zagro˝enia ochrony radiologicznej wydawane sà polecenia doraêne w celu ich usuni´cia.
Polecenia doraêne, które majà na celu usuni´cie bezpoÊredniego zagro˝enia, podlegajà
natychmiastowemu wykonaniu i mogà byç wydawane ustnie, a nast´pnie powinny byç
niezw∏ocznie potwierdzone na piÊmie. Pozosta∏e polecenia doraêne podlegajà wykonaniu
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w terminie wyznaczonym w poleceniu. Kierownik jednostki kontrolowanej mo˝e wystàpiç
do organu wy˝szej instancji z wnioskiem o uchylenie lub zmian´ polecenia doraênego,
ale nie wstrzymuje to jego wykonania. G∏ówny Inspektor Dozoru Jàdrowego jest upowa˝niony
do nak∏adania w formie decyzji administracyjnej kar pieni´˝nych na kierownika jednostki
organizacyjnej, mi´dzy innymi za podejmowanie dzia∏alnoÊci bez wymaganego zezwolenia
lub niezgodnie z warunkami w nim okreÊlonymi, niedope∏nienie obowiàzków w zakresie
ochrony radiologicznej przy pracy ze êród∏ami promieniowania jonizujàcego, uniemo˝liwianie
lub utrudnianie kontroli w zakresie ochrony radiologicznej. Kary wraz z odsetkami podlegajà
egzekucji administracyjnej.
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